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1. Общие положения 
 

1.1. Настоящее Положение о группе общественного контроля организации и качества 
питания (далее – Положение) разработано для Муниципального дошкольного образователь-
ного учреждения «Детский сад №32 комбинированного вида» (далее – Учреждение). 

1.2.  Положение разработано в соответствии с требованиями: 

 статьи 41 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-
сийской Федерации»; 

 методических рекомендаций «Родительский контроль за организацией горячего 
питания детей в общеобразовательных организациях» МР-2.4.0180-20 от 20 мая 2020 г.; 

 СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организа-
ции общественного питания населения», утвержденными постановлением главного санитар-
ного врача от 27.10.2020 г. № 32; 

 Устава Учреждения. 
1.2. Группа является общественным органом, которая создается с целью повышения 

качества и эффективности организации питания воспитанников путём привлечения внима-
ния родителей (законных представителей); выявления пищевых предпочтений воспитанни-
ков; подготовки предложений, направленных на улучшение системы организации питания; 
выявления степени удовлетворённости детей и их родителей (законных представителей) 
качеством организации питания воспитанников. 

1.3. В состав рабочей группы по контролю организации и качества питания входит 
родительская общественность (законные представители).  

1.3. Настоящее положение принимается Общим собранием коллектива Учреждения и 
вводится на основании приказа заведующего.  

1.4. Изменения и дополнения к положению оформляются в виде приложений, приня-
тых на Общем собрании коллектива Учреждения и вводятся на основании приказа заведую-
щего. 

 
2. Состав группы общественного контроля 

 
2.1. В состав группы входят представители родительской общественности (законные 

представители) от Учреждения. Общее количество членов группы общественного контроля – 
3-4 человека.  

2.2. Представители родительской общественности включаются в состав группы на 
основании личного заявления.  

2.3.  Группа общественного контроля из своего состава выбирает председателя.  
2.4. Работа группы по контролю организации и качества питания производится согласно 

плану - графику (Приложение 1). 
 

3. Задачи группы общественного контроля 
 

3.1. В задачи мобильной группы входит:  
3.1.1. Контроль соблюдения 10-дневного меню и рационов питания воспитанников. 
3.1.2. Контроль соответствия питания возрастным физиологическим потребностям 

воспитанников в пищевых веществах и энергии, а также принципам рационального и сба-
лансированного питания.  

3.1.3. Контроль организации питания, в том числе:  
-  выполнение норм выхода и качества блюд;  
-  своевременность приготовления и сроки реализации приготовленных блюд;  
-  обоснованность замены блюд;  
-  технология приготовления питания;  
-  температура подаваемых блюд;  
-  культура организации питания;  
-  количество пищевых отходов;  
-  калорийность питания;  



4. Направление деятельности группы общественного контроля 
 

4.1. Группа общественного родительского контроля организует:  
-  консультативную работу для родителей (законных представителей);  
4.2. Группа общественного контроля контролирует:  
-  работу пищеблока (материальную базу пищеблока, санитарно-эпидемиологи-

ческий режим, технологию приготовления продуктов, качество и количество пищи, марки-
ровку тары, соблюдение графика выдачи пищи по группам);  

-  организацию питания детей в группах (соблюдение режима питания, доставку и 
раздачу пищи в группы, сервировку столов, гигиену приема пищи, качество и количество 
пищи, оформление блюд, маркировку посуды);  

-  ведение документации по организации питания.  
4.3. Контроль по организации питания оформляется  протоколом, анкетами.  

 

5. Права группы общественного контроля 
 

5.1. Группа общественного родительского контроля имеет право:  
5.1.1. Выносить на обсуждение конкретные предложения по организации питания, 

контролировать выполнение принятых решений.  
5.1.2. Давать рекомендации, направленные на улучшение питания в Учреждении.  
5.1.3. Ходатайствовать перед администрацией Учреждения о поощрении или наказа-

нии работников, связанных с организацией питания в детском саду.  

 

6. Ответственность группы общественного контроля 
 

6.1. Группа общественного контроля несет ответственность:  
6.1.1. За принятие решений по вопросам, предусмотренным настоящим положением, и 

в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.  
6.1.2. Установление взаимоотношений с родителями (законными представителями) 

воспитанников в вопросах организации качественного питания в Учреждении.  
6.1.3. Родители (законные представители) воспитанников, входящие в состав  группы 

общественного контроля, на момент мониторинга организации питания не должны:  

  проходить в производственную зону приготовления пищи, в целях соблюдения 
правил по технике безопасности и не нарушения производственного процесса;  

  отвлекать воспитанников во время приёма пищи;  

  производить фото- и видеосъёмку, содержащую информацию, поименованную в 
Федеральном законе от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» как «персо-
нальные данные».  

 

7. Документация группы общественного контроля 
 

7.1.  Заседания группы общественного контроля оформляются протоколом. В книге 
протоколов фиксируется ход обсуждения вопросов, предложений и замечаний по организа-
ции питания в детском саду.  

7.2.  Нумерация протоколов ведется с начала учебного года.  
7.3.  Книга протоколов заседаний мобильной группы вносится в номенклатуру дел 

Учреждения и хранится три года.  
  

 
 

ПРИНЯТО  

На общем собрании коллектива Учреждения  

Протокол №       4      .  

от «  24 »    февраля    2022 г.  
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